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建设单位（用人单位）

名称
郑州博赛生物技术股份有限公司

建设单位（用人单位）

地址
郑州经济技术开发区第一大街 28 号

建设单位（用人

单位）联系人
刘欣

项目名称 郑州博赛生物技术股份有限公司职业病危害因素检测

项目简介

博赛生物成立于 1988 年，位于郑州经济技术开发区第一大街 28 号，企业类型：其他股份有

限公司(非上市)，行业类型：生物药品制品制造。早期作为央企华能集团及河南省科学院所

属企业，为中国体外诊断行业技术平台建立完善、人才培养发挥了朴素作用，并因此被业界

赞誉为体外诊断产品（IVD）行业的黄埔军校。

2006 年随着国有资本的退出，博赛生物由郑州博赛生物技术研究所改制更名为郑州博赛生物

技术股份有限公司（以下简称用人单位）。

作为“国家高新技术企业”、“河南省结核病诊断工程技术研究中心”、“河南省抗体工程研究

中心”、“郑州市抗体工程技术研究中心”、“中国河南留学生人员创业园优秀企业”，用人单

位坚持以研发为先导，在中国 IVD 企业研发投入中位于前列。与武汉大学病毒学国家重点实

验室、中国科学院上海生物化学与细胞生物学研究所合作成立体外诊断产品转化实验室，并

由国家级特聘专家白仲虎博士担任首席科学家，持续建设国内一流的 IVD 研发平台。

用人单位秉承“做 IVD 细分市场领导者”战略，在国内呼吸系统诊断等细分领域建立了领先

地位，同时，积极发展 IVD 营销网络，稳步推进国际化进程，逐步拓宽市场及产业布局，将

博赛打造成为中国 IVD 行业领导者之一，成为具有持续竞争力的国际化 IVD 企业。

现有生产岗位工人 19 人，可年产酶联产品 12000 盒、微生物生化试剂检测试剂盒 22000 盒、

培养基产品 770 万块。

项目组人员 杨蕊、吴静静、高立

现场调查人员 杨蕊、高立 调查时间 2025.2.27
建设单位（用人单

位）陪同人员
刘欣

现场采样、检测人员 吴静静、高立
现场采样、检测

时间
2025.3.4

建设单位（用人单

位）陪同人员
刘欣

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像



建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

用人单位重点评价的职业病危害因素有粉尘、盐酸、氢氧化钠、硫酸、甲醇、丙酮、过氧化

氢、噪声。检测结果显示各工种接触粉尘、过氧化氢、硫酸、甲醇、丙酮 8h 时间加权平均

浓度和各工作地点短时间接触浓度均符合国家职业接触限值的要求。各工作地点噪声测量结

果显示设备组接触噪声 8h 等效声级强度均符合职业接触限值要求。

评价结论与建议

（1）加强现场监督管理，要求接害工人在进行作业时正确佩戴个体职业病防护用品。

（2）根据《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生管理规定》、《职业病危害

项目申报办法》、《职业卫生档案管理规范》、《用人单位职业病危害告知与警示标识管理规

范》、《职业健康监护技术规范》等法律法规、规范、标准规定，完善职业卫生管理制度和操

作规程建立、职业健康监护、职业病危害告知、职业卫生培训等职业病防治工作。

（3）加强对接触职业病危害因素的劳动者进行上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，

严禁职业禁忌者从事其所禁忌的作业，对定期职业健康检查中发现的职业禁忌证患者应及时

调离原工作岗位；完善劳动者职业健康档案。

（4）设置公告栏，公布本单位职业病防治的规章制度等内容。设置在办公区域的公告栏，

主要公布本单位的职业卫生管理制度和操作规程等；设置在工作场所的公告栏，主要公布存

在的职业病危害因素及岗位、健康危害、接触限值、应急救援措施，以及工作场所职业病危

害因素检测结果、检测日期、检测机构名称等。

（5）按照《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171 号）的要求，持续完善职业

卫生档案。

技术审查专家组

评审意见
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