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建设单位（用人单位）

名称
玛曲雪原肉业有限公司

建设单位（用人单位）

地址
甘肃省甘南州玛曲县民族工业园区内

建设单位（用人

单位）联系人
郭世金

项目名称 玛曲雪原肉业有限公司职业病危害现状评价报告书

项目简介

玛曲雪原肉业有限公司始建于 2007 年 4 月，位于玛曲县民族工业园区内，地处县城近

郊。公司总占地面积 20.4 亩。公司主要以屠宰、加工鲜冻牦牛肉、藏羊肉、牦牛肉熟肉制

品为主营业务。

项目组人员 胡明立、冯治钢、张冰洁、贾鹏凯、李国庆

现场调查人员 李国庆、陶银燕 调查时间 2024.12.16
建设单位（用人单位）

陪同人员
郭世金

现场采样、检测人员 李国庆、陶银艳
现场采样、检测

时间

2024.12.17

-12.19

建设单位（用人单位）

陪同人员
郭世金

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

（1）氨浓度检测结果与分析：本次检测结果显示制冷工、污水处理站接触氨 8h 时间加权平

均浓度及工作地点氨短时间接触浓度均符合职业接触限值要求。

（2）硫化氢浓度检测结果与分析：本次检测结果显示污水处理站硫化氢浓度符合职业接

触限值要求。

（3）噪声测量结果与分析：本次测量了该用人单位共计4个工种，结果显示个工种接触噪

声8h等效声级均符合国家职业接触限值的要求。本次共测量了存在噪声作业的共计15个工作

地点，结果显示各工作场所噪声强度均未超过85dB（A）。

评价结论与建议

存在的主要问题

1）尚未进行职业病危害因素日常监测工作；

2）未进行职业健康体检；

3）职业卫生档案部分内容尚需完善。

建议

根据对该用人单位的现场调查分析，并针对该用人单位在职业病防治工作中存在的问题，提

出以下建议：

建议用人单位加强日常监督管理，进行职业病危害因素日常监测工作。

建议用人单位加强职业卫生管理，完善职业卫生管理档案，职业卫生管理档案应按照《职业

卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171 号）的相关规定分类归档，针对本次现场调查



发现的缺漏情况，用人单位应及时加以补充。

根据《中华人民共和国职业病防治法》第三十五条规定：用人单位不得安排未经上岗前职业

健康检查的劳动者从事接触职业病危害的作业；不得安排有职业禁忌的劳动者从事其所禁忌

的作业；对在职业健康检查中发现有与所从事的职业相关的健康损害的劳动者，应当调离原

工作岗位，并妥善安置；对未进行离岗前职业健康检查的劳动者不得解除或者终止与其订立

的劳动合同。应对接触职业危害的所有作业人员进行职业健康体检。职业健康体检项目及周

期见本报告第 7章节。

将工程和相关工作内容进行外包作业时，应按照《中华人民共和国职业病防治法》的要求，

外包给具有职业病防护条件的单位。外包单位应具备：制定有职业卫生管理制度，采取有职

业病防护措施，为作业人员配发有符合要求的个体防护用品，为作业人员开展有职业健康监

护。

关注高原缺氧和低温职业病危害因素对劳动者的危害，通过职业健康体检发现并且禁止患有

心血管疾病或身体虚弱人员从事生产岗位作业。

提高对草原牧区多发病菌（鼠疫、炭疽等）感染风险的防范意识，加强生活区域和生产区域

环境卫生管理，尤其加强员工餐厅、宿舍、卫生间的消毒、清洁工作，加强饮用水安全管理，

并教育员工做好个人卫生，防止“病从口入”。

生产过程中做好布鲁氏菌病的防治工作：

1.加强宣传力度，通过各种形式开展布病防治知识的健康教育，让员工充分了解本病对人类

健康的危害，提高自我保护的意识。

2.加强环境卫生管理，屠宰场内外环境卫生病原微生物多，定期对圈场内用漂白粉或石灰乳

清毒，做好环境卫生和清毒工作。对屠宰工等高危人群接触者进行培训，使他们应具备一定

防病能力.傲到既能防止布病者间传播，又能防止病畜感染人。

在本次评价工作完成后应及时进行作业场所职业病危害申报。

持续性改进建议

重点关注职业病防护设施和应急救援设施的维护保养，确保其能有效运行、使用。

受限空间作业，应确保其按《密闭空间作业职业危害防护规范》要求进行检维修作业。

为作业人员配备符合要求的个人防护用品，加强对作业人员个体防护用品佩戴情况的监督管

理，督促工人按要求佩戴防护用品。注重个体防护用品的维护保养，及时为工人更换失效、

损坏的防护用品。

加强作业人员的职业卫生培训，对劳动者进行上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业

卫生培训，普及职业卫生知识，督促劳动者遵守职业病防治法律、法规、规章和操作规程，

指导劳动者正确使用职业病防护设施、应急救援设施及个体防护用品。

持续关注各项职业卫生管理工作的进展，切实履行法律、法规、规章、标准规范等的相关要

求，保护劳动者的职业健康，预防职业病发生。

按照《职业卫生档案管理规范》的规定，不断更新、完善各类档案内容。重点关注职业病防

护设施和应急救援设施的维护保养，确保其能有效运行、使用。

预防性告知

1.用人单位应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构每三年至少进行一次职业病危

害因素检测。检测、评价结果存入用人单位职业卫生档案，定期向所在地卫生监督管理部门

报告。

2.对于生产场地管理人员及其他非生产员工，在进入生产区内应佩戴个人防护用品，以保护

身体健康。

3.用人单位在生产工艺、生产设备发生改变时应重新进行职业病危害的申报。
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