
职业卫生技术报告公开信息表
XAL/ZPJL-2016-162

建设单位（用人单位）

名称
郑州祥和集团电气设备有限公司

建设单位（用人单位）

地址
郑州经济技术开发区第三大街 71 号

建设单位（用人

单位）联系人
孟盈

项目名称 郑州祥和集团电气设备有限公司定期检测报告

项目简介

郑州祥和集团电气设备有限公司（以下简称“用人单位”）隶属于郑州祥和集团有限公司的

全资子公司。用人单位注册资本金 5000 万元，位于郑州经济技术开发区第三大街 71 号，占

地面积 134 亩。截至 2021 年底，用人单位共有从业人员 397 人，其中正高级工程师 1 人，

高级工程师 8人，中高级专业技术职称人员占 15%，大专及以上学历的占 68%。

用人单位致力于智能化、标准化、小型化电气产品的研制，拥有智能高压柜、智能环网柜、

智能变压器、智能保护终端等多项高端技术产品，取得国家级发明专利 3项，实用新型专利

45 项，型式试验报告 105 项。产品种类齐全，涵盖了从特高压到中低压，从输电、变电到配

电领域，具备为用户提供全系列电网产品和服务的能力。产品市场区域以河南为中心，辐射

全国各地区，并远销欧洲、亚洲、非洲等供电领域。

项目组人员 张冰洁、魏巍、禹纪尧

现场调查人员 张冰洁、魏巍 调查时间 2023.08.11
建设单位（用人单位）

陪同人员
孟盈

现场采样、检测人员 禹纪尧、魏巍
现场采样、检测

时间
2023.08.25

建设单位（用人单位）

陪同人员
孟盈

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

存在的职业病危害因素：总粉尘浓度、氮氧化物、臭氧、锰及其化合物、苯、、一氧化碳、

噪声；

检测结果：粉尘：本次检测及计算结果显示，焊接工等岗位作业工人接触粉尘 8h 时间加权

平均接触浓度均符合国家职业接触限制的要求；各工作地点粉尘短时间峰接触浓度亦符合国

家职业接触限值要求。

毒物（总粉尘浓度、氮氧化物、臭氧、锰及其化合物、一氧化碳）：各工种接触总粉尘浓度、

氮氧化物、锰及其化合物、一氧化碳 8h 时间加权平均浓度均符合国家职业接触限值要求；

各工作地点总粉尘浓度、氮氧化物、臭氧、锰及其化合物、苯、、一氧化碳浓度均符合国家

职业接触限值要求。

紫外辐射：制壳分厂焊工接触紫外辐射强度符合国家职业接触限值要求。



噪声：本次检测及计算结果显示，用人单位焊接工等岗位接触噪声 8h 等效声级强度均符合

职业接触限值要求。。

评价结论与建议

建议：（1）每年委托有资质的职业卫生评价机构至少开展一次职业病危害因素检测工作，

并及时进行职业病危害申报（www.zybwhsb.com），经卫生行政主管部门审核通过后自行打

印用人单位职业病危害项目申报回执。

（2）加强对接触职业病危害因素的劳动者进行上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，

严禁职业禁忌者从事其所禁忌的作业，对定期职业健康检查中发现的职业病患者、职业禁忌

证者应及时调离原工作岗位。

（3）重视劳动者的职业卫生培训，切实安排培训工作。对劳动者进行上岗前的职业卫生培

训和在岗期间的定期职业卫生培训，普及职业卫生知识，督促劳动者遵守职业病防治法律、

法规、规章和操作规程，指导劳动者正确使用职业病防护设备和个人使用的职业病防护用品。

（4）定期对防护用品进行维护、保养，并及时更换失效、损坏的防护用品。

（5）按照《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171 号)的规定，结合用人单位

实际情况逐步完善职业病防护设施“三同时”档案、职业卫生管理档案、职业卫生宣传培训

档案、职业病危害因素监测与检测评价档案、用人单位职业健康监护管理档案、劳动者个人

职业健康监护档案。

（6）持续关注职业病防护设施和应急救援设施的维护保养，确保应急救援设施可靠有效；

发现设备故障及时维修。

技术审查专家组

评审意见
不涉及


