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建设单位（用人单位）

名称
郑州赛诺新材料有限公司

建设单位（用人单位）

地址
河南省郑州市荥阳市城关乡皋寨村四组

建设单位（用人

单位）联系人
张子信

项目名称 郑州赛诺新材料有限公司职业病危害因素定期检测

项目简介

郑州赛诺新材料有限公司（以下简称“用人单位”）成立于 2019 年 03 月 08 日，位于

河南省郑州市荥阳市城关乡皋寨村四组，每年生产 800 吨土壤成岩剂；其经营范围包括：幕

墙体材料、建筑密封防水防潮材料、工程防护材料、混凝土块缺陷修复加固材料、地坪材料、

混凝土外加剂。

用人单位现有员工 5人，其中一线工作人员 2人，后勤及管理人员 3人，工作班制为常

白班，上午 8：00~12：00，下午 13：30~17：30，每周 5天，年工作日 240 天。此次为初次

做职业病危害因素检测。

项目组人员 赵东生、雷文秀、吴静静

现场调查人员 赵东生、雷文秀 调查时间 2023.01.03
建设单位（用人单位）

陪同人员
张子信

现场采样、检测人员 吴静静、雷文秀
现场采样、

检测时间
2023.02.18

建设单位（用人单位）

陪同人员
张子信

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

检测结果显示：各工种接触粉尘、毒物 8h 时间加权平均浓度均符合国家职业接触限值

的要求，各工作场所短时间接触浓度均符合国家职业接触限值要求。

噪声测量结果与分析：各工种接触噪声 8h 等效连续 A 声级强度均符合国家职业接触限

值的要求。各工作场所噪声强度未超过 85dB(A)符合国家职业接触限值的要求。

评价结论与建议

（1）用人单位需要完善警示标识、告知卡。

（2）用人单位应加强个人防护用品的佩戴管理工作以及对防护设施的维护工作，严禁

未佩戴防护用品的作业人员进行接触职业病危害因素的作业。

（3）用人单位应委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每年至少进行一次职业

病危害因素检测。检测、评价结果应当存入本单位职业卫生档案，并向应急管理局报告和劳

动者公布。
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