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建设单位（用人单位）

名称
延长壳牌郑州能源有限公司郑汴路加油站

建设单位（用人单位）

地址

河南省郑州市管城回族区东大街街道郑汴路 13

号

建设单位（用人

单位）联系人
赵佳佳

项目名称 延长壳牌郑州能源有限公司郑汴路加油站职业病危害因素定期检测

项目简介

延长壳牌郑州能源有限公司郑汴路加油站（以下简称“用人单位”）成立于 2022 年 03月 10

日，注册地位于河南省郑州市管城回族区东大街街道郑汴路 13 号，法定代表人为魏鹏飞。

经营范围包括许可项目：成品油零售（不含危险化学品）；烟草制品零售（依法须经批准的

项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，具体经营项目以相关部门批准文件或许可证件

为准）一般项目：食品销售（仅销售预包装食品）（除依法须经批准的项目外，凭营业执照

依法自主开展经营活动）。

用人单位现有员工 11 人，加油工 6 人，收银员 4 人，站长 1 人，加油工和收银员工作班制

为三班两运转，站长为常白班工作制。

项目组人员 闫育培、陈立浩

现场调查人员 闫育培、陈立浩 调查时间 2024.2.18
建设单位（用人单位）

陪同人员
董宇娟

现场采样、检测人员 闫育培、陈立浩
现场采样、检测

时间
2024.2.29

建设单位（用人单位）

陪同人员
董宇娟

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像



建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

用人单位重点检测职业病危害因素有：

苯、甲苯、二甲苯、溶剂汽油

检测结果：

苯检测结果与分析：用人单位苯检测结果显示作业人员接触苯的 8h 时间加权平均浓度和短

时间接触浓度符合职业接触限值要求。

甲苯检测结果与分析：用人单位甲苯检测结果显示作业人员接触甲苯的 8h 时间加权平均浓

度和短时间接触浓度符合职业接触限值要求。

二甲苯检测结果与分析：用人单位二甲苯检测结果显示作业人员接触二甲苯的 8h 时间加权

平均浓度和短时间接触浓度符合职业接触限值要求。

溶剂汽油检测结果与分析：用人单位溶剂汽油检测结果显示作业人员接触溶剂汽油的 8h 时

间加权平均浓度和短时间接触浓度符合职业接触限值要求。

评价结论与建议

评价结论

苯：本次测量结果显示，用人单位各工种接触苯的 8h 时间加权平均浓度及各工作地点短时

间接触浓度均符合职业接触限值要求。

甲苯：本次测量结果显示，用人单位各工种接触甲苯的 8h 时间加权平均浓度及各工作地点

短时间接触浓度均符合职业接触限值要求。

二甲苯：本次测量结果显示，用人单位各工种接触二甲苯的 8h 时间加权平均浓度及各工作

地点短时间接触浓度均符合职业接触限值要求。

溶剂汽油：本次测量结果显示，用人单位各工种接触溶剂汽油的 8h 时间加权平均浓度及各

工作地点短时间接触浓度均符合职业接触限值要求。

建议：

针对本次现场调查和工作场所职业病危害因素检测评价过程中发现的问题，提出以下建议：

（1）加强加油机和储油罐的日常维护与管理，防止物料跑、冒、滴、漏，预防急性中毒事

故的发生，定期检查油气回收装置运行情况。

（2）加强监督管理工作，要求作业人员现场作业时正确佩戴个体防护用品。对其佩戴防护

用品情况进行考核，发现未按要求佩戴的进行考核处理。

（3）用人单位应根据生产工艺特点，制定各岗位的责任制和操作规程，内容包括防护用品



佩戴、急性职业病危害事故的应急处置、报警，工作中防护设施的运行检查等内容。

（4）按规定对拟从事接触职业病危害作业（包括有特殊健康要求的作业）的新录用工人（包

括转岗到该岗位的工人）进行上岗前的职业健康检查；按时对接触职业病危害因素的工人开

展在岗期间、离岗时的职业健康检查；进行职业健康检查时，选择在主管部门进行职业健康

检查备案的医疗卫生机构；职业健康检查资料存档保存，并将检查结果告知劳动者。

（5）定期给职工进行职业卫生方面的培训，讲解岗位职业卫生操作规程、职业病防护设施

的使用、个人防护用品的佩戴。

（6）建议用人单位定期对工作场所职业病危害因素进行检测，并将检测结果公示。

（7）按照《关于启用新版“职业病危害项目申报系统”的通知》（国家卫生健康委职业健

康司，2019 年 8 月 16日）规定，及时、如实向监督管理部门申报危害项目，并接受监督管

理部门的监督管理。
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