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前 言

本文件按照 GB/T 1.1—2020《标准化工作导则 第 1 部分：标准化文件的结构和起草规则》的规

定起草。

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。

本文件由中国煤炭工业协会提出。

本文件由中国煤炭工业协会科技发展部归口。

本文件起草单位：国家卫生健康委职业安全卫生研究中心（煤炭工业职业医学研究中心）、煤炭工

业技术委员会职业健康与文体建设专家委员会、世纪万安科技（北京）有限公司、国家能源投资集团有

限责任公司、山东能源集团有限公司、陕西煤业化工集团有限责任公司。

本文件主要起草人：樊晶光、陈艳红、王海椒、杨学山、伍家琪、周媛、李攀、王西才、张哲。
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煤炭行业健康企业建设指南

1 范围

本文件提供了煤炭行业健康企业建设基本内容、步骤与方法的指南。

本文件适用于煤炭行业各独立生产经营单位或集团总部管理机关开展健康企业建设活动。

2 规范性引用文件

下列文件中的内容通过文中的规范性引用而构成本文件必不可少的条款。其中，注日期的引用文件，

仅该日期对应的版本适用于本文件；不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本

文件。

GB 5749 生活饮用水卫生标准

GB/T 16251 工作系统设计的人类工效学原则

GB 17051 二次供水设施卫生规范

GB/T 18664 呼吸防护用品的选择、使用与维护

GB 19298 食品安全国家标准包装饮用水

GB 20426 煤炭工业污染物排放标准

GB 21522 煤层气（煤矿瓦斯）排放标准（暂行）

GB/T 27770 病媒生物密度控制水平 鼠类

GB/T 27771 病媒生物密度控制水平 蚊虫

GB/T 27772 病媒生物密度控制水平 蝇类

GB/T 27773 病媒生物密度控制水平 蜚蠊

GB 31654 食品安全国家标准 餐饮服务通用卫生规范

GB/T 36000 社会责任指南

GB 39800.1 个体防护装备配备规范 第 1 部分：总则

GB 50033 建筑采光设计标准

GB 50034 建筑照明设计标准

GB 50215 煤炭工业矿井设计规范

GBZ 1 工业企业设计卫生标准

GBZ 2.1 工作场所有害因素职业接触限值 第 1 部分：化学有害因素

GBZ 2.2 工作场所有害因素职业接触限值 第 2 部分：物理因素

GBZ 158 工作场所职业病危害警示标识

GBZ 188 职业健康监护技术规范

GBZ/T 203 高毒物品作业岗位职业病危害告知规范

GBZ/T 224 职业卫生名词术语

GBZ/T 296 职业健康促进名词术语

AQ 1020 煤矿井下粉尘综合防治技术规范

AQ 1051 煤矿职业安全卫生个体防护用品配备标准

CJ/T 94 饮用净水水质标准

DZ/T 0315 煤炭行业绿色矿山建设规范

GBJ 22 厂矿道路设计规范

JGJ/T 67 办公建筑设计标准

http://www.csres.com/detail/127242.html
https://baike.baidu.com/item/è��ä¸�å�¥åº·ç��æ�¤æ��æ�¯è§�è��/5649879
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3 术语和定义

GBZ/T 224 和 GBZ/T 296 界定的以及下列术语和定义适用于本文件。

3.1

健康管理 health management
对个体和群体的健康危险有害因素进行全面监测、分析、评估与干预的过程，调动管理对象的自觉

性和主动性，有效的利用有限的资源来达到最大的健康改善效果。

3.2

职业健康达人 occupational health expert
用人单位中自觉树立健康意识、主动践行健康行为、积极参与健康管理、善于传播健康理念、具有

较好健康影响力的职业健康代表人物。

4 基本内容

4.1 组织保障与制度建设

4.1.1 企业应成立由主要负责人担任组长的健康企业建设工作领导小组，设置健康企业建设管理部门，

配备专/兼职管理人员（管理人员每年接受 8学时以上健康企业建设相关专业知识和技能培训），建立健

康企业建设责任制，每年至少召开一次专题会议部署健康企业建设工作。

4.1.2 为健康企业建设提供经费保障。

4.1.3 应明确健康方针与健康目标，制定中长期规划、年度工作计划和实施方案。

4.1.4 可建立职业健康管理制度体系，制定各项健康相关规章制度与激励机制，并持续改进与完善。

4.1.5 应落实企业民主协商制度，建立全体员工共同参与健康企业建设的协商机制，构建和谐劳动关

系。

4.1.6 应与员工签订劳动合同（含聘用协议），并进行职业病危害相关的合同告知。

4.1.7 应按时足额缴纳工伤保险费。

4.1.8 宜建立职业健康互助保险机制、职工全生命周期健康服务机制，为员工投保大病保险。

4.2 健康环境

4.2.1 企业应建设完善的生产、生活设施、卫生辅助用室、文化和体育公共服务设施。

4.2.2 总平面布置、竖向布置、设备布局应符合 GBZ 1 及煤炭行业设计规范的要求；厂区道路交通设

计符合 GBJ 22 的规定；辅助用室的设置、使用、维护符合 GBZ 1 的规定。

4.2.3 废气、废水、固体废物的排放、贮存、运输和处理应符合 GB 20426 和 GB 21522 及国家及地方

要求。生活垃圾分类，无害化处理。

4.2.4 绿化覆盖率和绿地率满足国家绿化工作要求，可依据 DZ/T 0315 开展煤炭行业绿色矿山建设。

4.2.5 鼠类、蚊虫、蝇类、蜚蠊等病媒生物密度应符合 GB/T 27770、GB/T 27771、GB/T 27772、GB/T

27773 的控制要求。

4.2.6 应开展控烟工作，可参照无烟党政机关建设要求，建设无烟环境。

4.2.7 定期检查、清洗企业内二次供水设施和输配水管网，生活饮用水水质应符合 GB 17051 的指标要

求；自建供水设施应取得卫生许可，水质符合 GB 5749 的指标要求；直饮水设备应具有卫生许可批件，

水质符合 CJ/T 94 的指标要求；饮水机设备应具有卫生许可批件，水质符合 GB 19298 的指标要求。

4.2.8 企业内设食堂或集体用餐配送应符合食品经营许可的要求，餐饮服务活动满足 GB 31654 的食品

安全基本要求和管理准则；可依据《营养健康食堂建设指南》建设“营养健康食堂”；配送的班中餐感

官要求具有饭菜的正常色泽、气味、滋味及组织状态，不应有酸败、发霉等异味，食品内外不应有外来

杂质和污染物。配送餐中心温度保持在 60℃以上，从烧熟至食用的时间不应超过三小时。

4.2.9 工作及作业环境、设备设施设计与维护应符合 GB/T 16251 的要求；工作场所采光、照明、通风、

采暖、保温、隔热、隔声、污染物控制等应符合 GBZ 1、GB 50033、GB 50034 和 JGJ/T 67 的要求；井

http://www.csres.com/detail/127242.html
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下通风、防尘满足 AQ 1020、GB 50215 的要求；工作场所职业病危害因素浓度或强度符合 GBZ 2.1 和

GBZ 2.2 的要求。

4.2.10 落实建设项目职业病防护设施“三同时”制度，职业病防护设施费用纳入建设项目工程预算。

4.3 健康管理与服务

4.3.1 一般健康管理与服务

4.3.1.1 企业应根据员工人数和职业健康风险程度，设立医务室、矿山救护队/紧急救援站/有毒气体

防护站（或与医疗救护机构签订救护协议），配备急救箱等装备。

4.3.1.2 企业应建立全员健康管理服务体系，制定员工年度健康检查计划，建立员工健康档案，设立

健康指导人员或委托属地医疗卫生机构开展员工健康评估，实施分类健康管理和指导，降低职业病、肥

胖、高血压、糖尿病、高脂血症、工作相关肌肉骨骼疾患等的患病风险。被派遣人员应纳入企业健康管

理范畴。

4.3.1.3 应制定职业病危害事故应急救援预案和传染病、食源性疾病等防控应急预案，并定期演练。

4.3.1.4 应按照《女职工劳动保护特别规定》，对女职工进行健康教育、健康检查和健康管理。

4.3.1.5 可在医务室、健身房或食堂等场所为员工提供免费测量血压、体重、腰围等健康指标的设施

设备，提供相关健康知识科普材料，可发放健康生活方式宣传资料与支持工具（控油壶、限盐勺、腰围

尺、计步器等），依据《中国成人身体活动指南》，结合人群特点，组织适合不同工作场所或工作方式

特点的群体性健身活动。

4.3.2 心理健康管理与服务

4.3.2.1 企业应建立健全心理健康服务体系，制定心理援助计划，设立心理健康辅导室、配备专（兼）

职心理健康辅导人员，开展心理健康服务（或依托专业机构开展相关工作）。参照《关于加强心理健康

服务的指导意见》，对员工特别是井下作业、野外作业等一线人员周期性实施心理健康评估并进行心理

危机干预与心理援助。

4.3.2.2 定期开展职业紧张、焦虑、抑郁、失眠等内容的知识普及与教育活动，使用多种传播媒介对

员工心理援助项目进行广泛宣传推广。

4.3.2.3 在实施心理健康评估过程中，应充分尊重劳动者个人习惯、信仰、人格和情感等，严格保护

个人信息和隐私，项目报告中不出现个人信息和隐私。

4.3.3 职业健康管理与服务

4.3.3.1 企业应组织主要负责人和职业健康管理人员依据《用人单位职业健康培训大纲》的内容参加

培训，组织劳动者进行上岗前与在岗期间的职业健康培训。

4.3.3.2 应选择国家鼓励、支持和推广的机械化、自动化、信息化和智能化技术和工艺，简化生产系

统，优化劳动组织，减少入井（坑）作业人数。可依据煤炭行业智能化建设要求，开展智能化煤矿建设。

4.3.3.3 按照工作场所、煤矿作业场所的要求，开展职业病危害因素日常监测、定期检测和职业病危

害现状评价。

4.3.3.4 建立职业病危害防护设施台账、应急救援设施台账，定期检查维护，使运行有效。

4.3.3.5 按照 GB 39800.1、GB/T 18664、AQ 1051 的规定配备职业病防护用品，指导、督促劳动者使

用。

4.3.3.6 工作场所职业病危害警示标识设置符合 GBZ 158、GBZ/T 203 等的规定。

4.3.3.7 按照 GBZ 188 的规定，开展职业健康监护。

4.3.3.8 对从事接触职业病危害作业的劳动者，给予适当岗位津贴。

4.3.3.9 企业可建立职业病危害风险管控与隐患排查制度，实施职业病危害隐患排查、治理与验收。

4.4 健康文化

4.4.1 健康教育

4.4.1.1 定期开展传染病、慢性病、职业病、工作相关肌肉骨骼疾患及心理健康等内容的健康教育，

对食堂管理和从业人员，定期开展营养、平衡膳食和食品安全相关知识培训，建立并维护健康培训档案。

4.4.1.2 开展职业病防治法宣传周、世界无烟日、世界心理健康日、“三减三健”等健康相关活动。
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4.4.1.3 企业内部应倡导合理膳食、适量运动、控烟限酒、心理平衡、自觉保护环境和学习健康知识

等健康生活方式。

4.4.2 企业文化

4.4.2.1 建立企业健康文化，传播健康先进理念和文化。

4.4.2.2 构建和谐、平等、信任、宽容的人文环境。

4.4.2.3 预防和制止工作场所暴力、歧视和性骚扰。

4.4.2.4 企业内部开展“健康达人”评选；参加管理部门与煤炭行业组织的“职业健康达人”评选。

4.4.3 社会责任

4.4.3.1 依据 GB/T 36000 的内容开展活动，履行社会责任，并定期发布社会责任报告。

4.4.3.2 参与社会公益活动应具有一贯性和持久性，不具有功利性。

5 步骤与方法

5.1 组织动员

5.1.1 主要负责人做出开展健康企业建设的承诺，制定相关政策,保障工作经费、人力资源的需求。

5.1.2 领导承诺与健康企业建设工作部署应告知所有员工，动员员工积极参与。

5.2 需求评估

5.2.1 调查与评估以往职业健康管理工作开展情况、员工担心的作业环境伤害，企业文化、管理方式、

工作压力和个人的健康行为等。

5.2.2 按生理、安全、社会、尊重、自我实现的需求，结合难易程度、风险、科学性、可能性、相对

成本等实际问题综合考虑，确定应当优先解决的健康问题，形成需求评估报告。

5.3 行动计划

5.3.1 以优先确定的需求和问题为基础，制定 3年～5年健康企业建设规划,内容可包括短期、中期、

长期目标，政策、活动预算、时间表、职责分工与评价方法等。

5.3.2 每年制定年度计划，内容应包括建设目标、健康检查、健康管理、健康促进项目等。

5.3.3 根据年度计划，制定实施方案，内容应包括组织机构、责任体系、人员配备、阶段目标、质量

控制、效果评估、经费保障等。

5.4 活动实施

5.4.1 将行动计划付诸实践并采取干预措施。

5.4.2 可争取属地政府部门或其他组织的外部帮助。

5.5 综合评价

企业应建立评价机制，收集与需求评估对应的各个项目进展情况，每年至少开展 1次自评，对健康

企业建设效果和目标达成情况进行评价。

5.6 持续改进

5.6.1 对健康企业建设进行阶段性总结和分析，使利益相关方都了解到取得的成效，以获得更大的支

持和更积极的参与。

5.6.2 未达到需求目标的，应分析原因，提出持续改进的措施。
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